Tassi di presenze e assenze del personale relasillianno 2010
(malattia, permessi, legge 104, ecc.)

MESE TIPO PRESENZE ASSENZE

Dirigente Scolastico 100% 0%
DICEMBRE Docenti 96,10% 3,90%
Personale ATA 92,00% 8,00%

Dirigente Scolastico 100% 0%
NOVEMBRE Docenti 95,46% 4,54%
Personale ATA 92,00% 8,00%

Dirigente Scolastico 100% 0%
OTTOBRE Docenti 95,55% 4,45%
Personale ATA 90,61% 9,39%

Dirigente Scolastico 100% 0%
SETTEMBRE Docenti 97,69% 2,31%
Personale ATA 92,27% 7,73%

Dirigente Scolastico 100% 0%
AGOSTO Docenti 99,85% 0,15%
Personale ATA 97,19% 2,81%

Dirigente Scolastico 100% 0%
LUGLIO Docenti 99,99% 0,01%
Personale ATA 96,63% 3,37%

Dirigente Scolastico 100% 0%
GIUGNO Docenti 97,71% 2,29%
Personale ATA 95,56% 4,44%

Dirigente Scolastico 100% 0%
MAGGIO Docenti 96,03% 3,97%
Personale ATA 93,82% 6,18%

Dirigente Scolastico 100% 0%
APRILE Docenti 96,38% 3,62%
Personale ATA 95,69% 4,31%

Dirigente Scolastico 100% 0%
MARZO Docenti 96,03% 3,97%
Personale ATA 94,76% 5,24%

Dirigente Scolastico 100% 0%
FEBBRAIO Docenti 96,30% 3,70%
Personale ATA 90,77% 9,23%

Dirigente Scolastico 100% 0%
GENNAIO Docenti 96,82% 3,18%
Personale ATA 95,83% 4,17%




